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Дорожная карта внедрения и реализации мероприятий
МБДОУ «ДС № 2 г. Челябинска» в рамках Концепции профессионального самоопределения обучающихся на территории города

Челябинска в 2022-2025 годы

№
п/п

Наименование мероприятий Сроки
проведения

Исполнители Форма
представления

ожидаемого
результата

1. Нормативное обеспечение

1.1. Разработка приказа, регламентирующего процесс организационно­
педагогического сопровождения профессионального самоопределения 
воспитанников

Март 2022 Заведующий Приказ

1.2. Назначение ответственных лиц за организацию работы с воспитанниками 
МБДОУ «ДС № 2 г. Челябинска» в рамках Концепции профессионального 
самоопределения обучающихся на территории города Челябинска

Февраль 2022 Заведующий Приказ

1.3. Разработка дорожной карты внедрения и реализации мероприятий МБДОУ 
«ДС № 2 г. Челябинска» в рамках Концепции профессионального 
самоопределения обучающихся на территории города Челябинска

Март 2022

■%

Заведующий 
Зам. зав. по BMP 
Старший 
воспитатель

Дорожная карта

1.4. Заключение договоров (соглашений) с социальными партнерами 
(предприятиями, родителями (законными представителями) в рамках 
муниципального проекта «День профессии»

2022-2025 Заведующий 
Зам. зав. по BMP 
Старший 
воспитатель

Договора
(соглашения)



2. Организационно-методическое обеспечение

2.1. Разработка и утверждение Программы по ранней профориентации детей 
дошкольного возраста

Май 2022 Заведующий 
Зам. зав. по BMP 
Старший 
воспитатель

Программа

2.2. Реализация Программы по ранней профориентации детей дошкольного 
возраста с 3 до 7 лет

2022-2025 Воспитатели Мониторинг 
усвоения детьми 
Программы

2.3. Реализация дорожной карты внедрения и реализации мероприятий МБДОУ 
«ДС № 2 г. Челябинска» в рамках Концепции профессионального 
самоопределения обучающихся на территории города Челябинска

2022-2025 Заведующий 
Зам. зав. по BMP 
Старший 
воспитатель

Отчеты
мероприятий

2.4. Участие воспитателей МБДОУ в организации практико-ориентированных 
мероприятиях в рамках Концепции в соответствии с Календарём 
профориентационных образовательных событий для обучающихся МОО:
- региональный проект «День профессии»;
- конкурс технической направленности для педагогов, работающих с детьми с 
ОВЗ «Механизмы разные нужны, механизмы разные важны» в рамках 
Всероссийского робототехнического форума ДОО «ИКаРёнок»

2022-2025 Зам. зав. по BMP
Старший
воспитатель
Воспитатели
старших,
подготовительных
групп

Отчеты о 
мероприятии на 
сайте
регионального
организатора
Проекта
(https://robo74.ru/)

2.5. Участие воспитателей МБДОУ в конкурсе педагогических проектов и 
сюжетно-ролевых игр «Кем быть?»

2022-2025 Зам. зав. по BMP 
Старший 
воспитатель 
Воспитатели

Заявочные
документы

2.6. Участие воспитанников МБДОУ, в том числе детей с ОВЗ в мероприятиях в 
соответствии с Календарём профориентационных образовательных событий 
для обучающихся МОО:
- региональный проект «День профессии»;
- региональный этап Большого всероссийского фестиваля детского 
творчества, в том числе для детей с ОВЗ;
- конкурс технической направленности для детей до 5 лет и детей с ОВЗ 
«Механизмы рашые нужны, механизмы разные важны» в рамках 
Всероссийского робототехнического форума ДОО «ИКаРёнок»;
- региональный фестиваль «PROFEST»;
- муниципальный конкурс «Я исследую мир»;
- муниципальный конкурс «Почемучки»;
- муниципальный фестиваль-конкурс детского творчества «Кем быть?»

2022-2025 Зам. зав. по BMP
Старший
воспитатель
Воспитатели
средних, старших,
подготовительных
групп

Заявочные 
документы Отчеты 
о мероприятии на 
сайте
регионального
организатора
Проекта
(https://robo74.ru/)
Мониторинг по
внедрению
Концепции
профессионального
самоопределения

https://robo74.ru/
https://robo74.ru/


2.7. Участие МБДОУ в конкурсе Министерства образования и науки Челябинской 
области на лучшую практику организационно-педагогического 
сопровождения профессионального самоопределения среди 0 0

2025 Заведующий 
Зам. зав. по BMP 
Старший 
воспитатель

Заявочные
документы

3. Кадровое обеспечение

3.1. Участие в мониторинге потребности в обучении и повышении квалификации 
воспитателей в рамках внедрения Концепции

2022-2025 Зам. зав. по BMP
Старший
воспитатель

Информация

3.2. Формирование плана повышения квалификации воспитателей в рамках 
внедрения Концепции

2022-2025 Зам. зав. по BMP
Старший
воспитатель

План повышения 
квалификация

3.3. Организация участия в программах повышения квалификации воспитателей в 
рамках внедрения Концепции

2022-2025 Зам. зав. по BMP
Старший
воспитатель

Направления на 
КПК

4. Информационное обеспечение

4.1. Размещение на официальном сайте МБДОУ «ДС № 2 г. Челябинска» 
(https://mdou2chel.nubex.ru/) раздела, посвященного сопровождению 
профессионального самоопределения воспитанников

До 25.03.2022 Зам. зав. по BMP
Старший
воспитатель

Сайт МБДОУ

4.2. Информационное сопровождение мероприятий, проводимых в рамках 
реализации Концепции на сайте МБДОУ «ДС № 2 г. Челябинска»

2022-2025 Зам. зав. по BMP
Старший
воспитатель

Сайт МБДОУ

https://mdou2chel.nubex.ru/
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